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ACCORDO
TRA

[l Dipartimento di Management ¢ Diritto dell Universita deglhi Studi & Roma < Tor
Vergata™, in prosic guo denotninato “Dipartimento™. codice fiscale 8 SO213750383,

Partita IVA 02133971008 (Tor V crgata) con sede in I{urm Via Columbia 2. in persona
del Direttore pro-tempore del Dipartimento Prof. Upo Pomante per lu sua carica ed agli

effelti del preseate awo domicilisto a Roma presse la sede del Dipartimento

)
I"Istitute Comprensive San Tommaso d° Aquino. in prosieguo denominato “Istitute
Seolastice™, con sede a Salerno in Via N Buonservizi. 21, con codice fiscale
95109590653 rappresentata dal Dirigente Scolastico Prolssa Annalisa Fripenti, in
qualita di scuola capotila della rete LISACA.
entrambi qui di seguito singolarmente ¢fo callettivamente anche denominate laje

"Parien"

STCONVIENE E SISTIPULA QUANTO SEGUL:

ART. 1 - OGGETTO DELL ACCORDO
['lstitute: Seolastico alfida ol Dipartimento. che accettd. Pincarico di svolgere n, 3
giornate di fhrmazione in presenza (n. 4 vre a giornala) ¢ n. 3 giornate di lormazione in
modaliti e-learning, per un totale di 25 ore. riguardanti [ lematica “Agenda 2030
stakeholder management o strateute per un’educazione di qualita., equa nclusiva ¢
permanente” (secondo il programma “Allegato A™)
[l responsabile scientifico dell attivitd @ la Prof ssa Gloma Frorani.

La Direttrice del corso ¢ la Dotessa Annalis a brigenti.
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ART. 2 - DURATA DELL’A CCORDO

¢ completarsi entro il 30

i

Le altivitd ogeetto del presente accurdo dovranng svelgersi

macaiy 2019,

ART. 3 - SPESE RELATIVE ALLE ATTIVITA
Per 1o svoluimento dell ativita del presente accordo. Vlstiteto Scolastico corrisponderst

al Dipartimento un totale dir€ | T00.00. Tale prestazione ¢ esente du Iva ab sensi dell art,

10 del D.PR633TL

ART. 4- MODALITA DI PAGAMENTO
L tstituto Sealastico versera al Dipartimento previa emissione di fattura netla quale
caranno indicuti | dati necessuari per procedere al pagamento - lntera somma concordata
a completamento dell attivitd in oggetta, (L CIG al finl della fatiuraziane eletironica 1

segyente Z10273D5B1

ART. 5 - CONDIZIONT GENERALI
Clascuna Parte provvedera alla copertind assicurativa di ivegge del proprio personale
che. in virtd del presente accordo. verri chiamato o freguentare i lovali detlaltra Parte,
Le Pari st Unpegnane recipiocamente ad adottars. neltambito delia rispeitiva
sutonomia. mitte fe misure jdonee ad o iare ta commissione di reatiillectu previsti dal
D, Les n. 23120010 ¢ cuecessive modifiche efo integrazioni. [ istituo Seolasticn

dichiarn @i conoscere od  accellare il contenuto

del Codice Ftico  dell Ateneo

%

1y per prevenire e fatlispecic

(consultabile sul sito internet dell” Atenen: W uniroms

connesse alle specitiche aree di rischio,

ART. 6 - RISOLUZLIONI

[} espressamenic converumo vl il presente accordu $1 Fisolvera su richieste i una delte

due Parti. con abbligo di premviso di almeno trenta plornl
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Nel cuso di risoluzione anticipata del rapporto, ['lstituto Scolastico corrispondera al
Dipartimento importo delle spese sostenute e/c impegnate, in base all accordo. tino ]

momento dell anticipata risoluzione.

ART. 7- OBBLIGO DI RISERVATEZZA
Reciprocamente il Dipartimento ¢ I'lstituto Scalastico st impegnane a non disuleare
dati ed informaczion: eventi carattere di riscrvatezza raceeltl durante le ativita in
HEOCH,
[l materiale didattico prodotue da ognuna delle parti ovvero dai suoi dipendent,
collaboratorl o incaricatl resta i proprictd esclusiva della parte che Lo ha prodoito.
ferma restendo Ja possihilitd, per Palua parte. di utilizzarla i fni delle attivita

congiunte di cul al presente accorda.

ART. 8 - FORO COMPETENTE
Le Parti concordano di definire amichevolmente qualsiusi vertenza che possa nascere
dall"interpretazione e esecuzione del presente accordo, Nel caso in cui non sia possibile

cjungere amichevolmente la definizione della vertenza. per qualsiasi coniroversia in

oC

ordine all’esecuziene o interpretazione di gquesto accordo sard competente 1) fore di
Roma,

ART. 9- ONERI FISCALLI
Il presente atto viene redatto in duplice copia ¢ sara registeato s casa ' uso. ai sensi
degle artt. 3.6, 39 ¢ 40 del D.P.R. no 13171986, Le spese di bollo sono a carico
dell’Istituto Scolastico. Le spese dell eventuale registrazione sono g carico della parte

richiedente.

ART. 10- TRATTAMENTO DATI PERSONALL
Le Parti con lu sottoscrizione del presente zecordo prestanc reciproco assenso al
trattamento, alla conservasdone ¢ alla comunicaszione dei rispettivi dat ar sensi del

decreto legislativo n, 196 del 2003 ¢ successive madifiche ¢ integrazionl ¢ ai senst del
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“Regolamente UL 201 6/679 del Parlumento Buropeo ¢ del Consiglio, nonehé alla libera

circelazione di i dats™ (CGDPR ™Y

ART. 11 - RINVIO
dal presente sccordo. si {3 riferimento alle

Per quanto non espressamente disposte

disposizioni previste dalla normativa vigente in materia.

LETTO, APPROVATO E SOFTOSCRS F10.
Romue, 19022010
PERTL DIPARTIMENTO DI MANAG EMENT EDIRITTO

IL DIRETTORE DELEGATQ - Prof. Ugo Pomuante

o

PER L'ISTITUTO COMPRENIVO SAN TOMMASO D' AQUING
IL DIRNGENTE SCOLASTICO - Prof.ssa finnalisa Frigenti
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Responsabite Scientifico: Prof.sse Glorie Fiorani

Dirgttore del Corso: Bott.ssa Aunalisa Frigenf
(Dirigenie Scolastico 1. San Tommasa D'Aquine Safernc)

[esione 1
{Aula}
13 aprile 2014

|
|

lle ] wumc [

|

Dacente ' 'l‘cmu Lezione i

e Presentazione del corso- abictrivi, pw SFRITITIL.
‘ dowentt 1 moduln elearning su FAD MARIS, 4

{
|

e LAgenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile: un

Dott.ssa Chiary | programma dazione per le persene. i planeta « la ,
!

121 Gerig, Prosperit,

| 2 . i « P - 2 -~ o 5 2
Universitd degli e L'Bducarione allo Sviluppo Sostenibile: la RUS (¢ il |

| SwdidiRoma gruppe di davore RUS-Educazione). la ReSS ¢ e
| Tor \'L’t'_:;;llfl, ' ReST. j
Responsahile ’ l

Nlarrs

*  ntegrase iducazione allo Sviluppo Sostenibile

I aella formasione dei docenti.

clearning Vaster
¢ Insegnare Educazione allo Sviiuppo Sustenibile in ;
classe e inaltri contesti di apprendimento. 1. utilizzo

3 dt manifesti inderattivi fenrso Va dore PALL |
| |

Lezione 2
Cufag
I 16 aprile 2410

Lezioni

- Elearning
|7 aprile - 14
maggin 2019

|

|
1

Dott. Germana

Mxtssa DI Gerien, |

o Valutare i risultati Ji apprendimento del! Educazione

Cipolletia | allo Sviluppo Sostenibile. |

QualitAzer - ceo Gestire gli stakeholder per UEdueasione alfo

Germano Sviluppe Sastenibile,

Cipolleta & |
Partners

° J’mscnielzimlc crmpostaaene dei lavors di grappi,

‘ \wJ Limanto lavori di "*up| o online - FAD MARIS,

i) Per edirigenti: analisi degli stakeholder del prapric
istituta {strategic dj mappatura ¢ coinvalaimento),

Responsalile

clearning Master | Per gt msegnantic predisposizione di un unita

Lezione §
FiAulal

20 magueio

2016

Maris didattica in tema di sviluppo sostenibile con relatva
|1w*. a autentica ¢ rubrica di valutasione.
Dott. Germann
Cipallena.
H
(JuattitAder | Discussione maula dei fivori di aruppe.
- Germana i
Crpolletta &
IR o o e o
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Allegato A - Programma del corso

Obiettivi

I percorso formutive si propone di contribuire al ralforzamento di competenze uil a
gestire in modo clficace contenuti mesodologic didattiche ¢ ambient di apprendimento
per Flducazione allo Sviluppu Suostenihile.

Destintari
Dirigenti scolastici e docenti defle istituzion scolustiche di ouni ordine ¢ grado della

rete Lisaca.

Articofazione e duraty
I percorso lTormative ha una durata complessiva di 25 are. [l programma sioarticela n
Lre Incantr in presenza (aulal. ciascene di quattro ore. Le restanti ore saranne destinate

ad attivita di apprendimento online,
Sede Lezioni: Sulerna.

Metodologiu

LI percorso formativa ¢ hasato su levioni in aulu mtegrate da attivita di apprendimento
online. Le lezioni sono caratterizzae du metodi didaltici finalizzati a sollecitare in moda
appropriale 1 diversi stili di apprendimento dei partecipanti. In puarticolare, saranno
proposte attivitd daula in cul la presentazione di concelti sard accompagnata da
discussioni strutturate di approfondimento, linalizzate a contestualizzure. dal punto di

<

vista pratico. gli arpomenti tratea.

Valutazione
Per la rilevazione del gradimente dei partecipantt sara  utilizzuto un apposito

questionario che sard somministrato al wemine del corso,

Spazi ¢ supporti didattici

Allo scopo di supportare opportunamente fe attivitd didatiche, sard resa dispenibile
un“mula ampia. opportunamente aitrezzata con PC portalile, videoproiettore, lavagna
bianca ¢ pennarelli a seceo. Le attivitd di apprendimento online potranne gssere svolie
autvnomamente dui partecipanti in gruppo mediante il supporte della plattatorma per

["e-learning,

Materiali didattic
[l materiale didattico sard reso disponibile al tennine delle attivity formative e
comprende:

- Lucidi a supporto delle tezioni.

- Tesw BEsercitazione elearning.
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- Articoli ¢ [etture di approfondimento

Bibliagralia e sitografiz di riferimento.



