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ISTITUTO COMPREMNS VO - "SALERMO W OGLIARA"

Prot. 0002495 del 26/04/2023 Al Direttore S.G.A.
VII-4 (Uscita) Al personale ATA
Albo/Atti

Oggetto: Piano ferie a.s. 2022/2023.

Il personale in indirizzo & invitato a presentare le richieste di ferie da fruire al fine di
consentire la predisposizione in tempo utile di un piano che risponda alle esigenze
dell'lstituto e a quanto stabilito negli artt.13 -19 del C.C.N.L. Comparto Scuola del
29.11.2007.

Al fine di predisporre un’adeguata organizzazione e copertura del servizio, si invita:

- tutto il personale ATA con contratto a tempo indeterminato e contratto a tempo
determinato al 31/08/2023 a presentare formale richiesta di Ferie, entro e non oltre il
22/05/2023 tramite il portale ARGO.

- tutto il personale ATA con contratto a tempo determinato al 09/06/2023 - 30/06/2023 a
presentare formale richiesta di ferie entro e non oltre il 15/05/2023 tramite il portale
ARGO.

Si sottolinea che le ferie e le festivita maturate per il personale con contratto a tempo
indeterminato e contratto a tempo determinato al 31/08/2023 debbono essere godute
entro il termine dell’anno scolastico di riferimento, mentre per il personale con contratto a
tempo determinato al 09/06/2023 - 30/06/2023 devono essere interamente fruite entro |l
termine di scadenza del contratto.

Si ricorda che il 14 Agosto (giorno prefestivo di chiusura Istituto), deve essere coperto da
Ferie e/o recupero ore.

Solo in caso di particolari esigenze di servizio, ovvero in caso di motivate esigenze di
carattere personale e di malattia, che abbiano impedito il godimento in tutto o in parte
delle ferie nel corso dell’anno scolastico di riferimento, le ferie stesse saranno fruite dal
personale entro I'anno scolastico successivo, non oltre il 30/04/2024, sentito il parere del
D.S.G.A.

Si ricorda che, ai sensi degli artt. 13 e 14 C.C.N.L. 2007 e ss.mm.ii., le ferie sono un diritto
irrinunciabile e non sono monetizzabili.

Si richiama l'attenzione delle SS. LL. sul contenuto dell’art. 13 del CCNL 29.11.2007,
laddove si prevede che il personale ATA pu6 frazionare le ferie, compatibilmente con le
esigenze di funzionamento dell’istituzione scolastica, anche in piu periodi, di cui uno,
comunque, di durata non inferiore a 15 giorni lavorativi nel periodo compreso tra il 1luglio
e il 31 agosto, e sulla necessita di contemperare i diritti dei lavoratori con le esigenze
istituzionali.
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Le ferie saranno concesse garantendo i servizi minimi per ogni settore o ufficio.
In un’ottica di reciproca collaborazione, si chiede al personale di concordare
anticipatamente con i colleghi i periodi di fruizione.

Nel caso di piu richieste concomitanti per lo stesso periodo, si terra conto delle ferie
usufruite negli anni precedenti, avendo riguardo ai criteri della disponibilita e della
rotazione.

Qualora la proposta del piano ferie non dovesse soddisfare le esigenze di servizio il
personale ne sara informato.

| periodi di ferie richiesti e regolarmente autorizzati potranno successivamente subire variazioni
di date solo per gravi e documentati motivi.

Per la presentazione della richiesta si invita il personale ad utilizzare il PORTALE ARGO.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Sofia Palumbo
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