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Al revisori dei conti
Dott.ssa Costanzo Rosa
Dott.ssa Ronchini Federica

OGGETTO : Predisposizione del Programma Annuale
Esercizio finanziario 2022

Il Dirigente Scolastico,

Coadiuvato dal direttore dei servizi generali e amministrativi
VISTO il regolamento concernente le “istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche” Decreto 129 /2018;
VISTO il Decreto ministero della Pubblica Istruzione n.834/2015;
VISTA la nota prot. n 23072 del 30 settembre 2021;
Preso atto dell’avanzo di amministrazione effettivo al 31/12/2021 pari a Euro 248.880,35 di cui al
prospetto di utilizzazione modello D;
Accertata la sussistenza dei finanziamenti e contributi da parte del MIUR, Regione Campania e privati;
Richiamato il piano dell’offerta formativa 2022-2025 ;

PREDISPONE

di predisporre, ai sensi e per gli effetti dell’art.5 ¢.8 del Decreto 129/2018, il Programma Annuale
dell’esercizio finanziario 2022, come risulta dalla modulistica allegata al presente provvedimento

Modello A — Programma Annuale;

Modello B — Schede illustrative finanziarie per Attivita e Progetti;
Modello C — Situazione amministrativa effettiva al 31.12.2021;
Modello D — Utilizzo avanzo di amministrazione effettivo;
Modello E — Riepilogo per conti economici.

Relazione PA

Si allega, inoltre, la relazione del Dirigente e del Dsga che descrive i contenuti e le scelte
compiute in sede di predisposizione del documento contabile in coerenza con le previsione del
piano dell’offerta formativa 2019-2022.

Salerno, 14.01.2022

I1 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Sofia Palumbo
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Viene predisposta la presente relazione al Programma Annuale 2022, illustrata alla Giunta
Esecutiva, e presentata al Consiglio d’Istituto per I’approvazione. Tale relazione viene trasmessa
ai revisori dei conti per il parere di regolarita amministrativo-contabile.

Il Decreto Interministeriale 129/2018, coerentemente con tutte le disposizioni relative
all’autonomia delle Istituzioni scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma
annuale.

Sembra utile ricordare quelli che sono due principi fondamentali che devono guidare la
predisposizione del P.A.:

1. “Le risorse assegnate dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono
utilizzate, senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimento
delle attivita di istruzione, di formazione e di orientamento proprie dell’istruzione
interessata, come previste ed organizzate nel piano triennale dell’offerta formativa
(P.T.O.F.)" (art. 2 c.3)

2. “La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di competenza ed
¢ improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicita e si conforma ai principi
della trasparenza, annualita universalita, integrita, unita, veridicita, chiarezza, pareggio,
armonizzazione, confrontabilita e monitoraggio.” (art. 2 c. 1)

Per la stesura del Programma Annuale si sono tenuti in considerazione ed in debita

valutazione i seguenti elementi:
>

Coerenza con le previsioni del P.T.O.F. anno 2022-2022 approvato dal Consiglio d’Istituto;
>

Le risorse disponibili provenienti dallo Stato, degli Entri locali, dalle Famiglie degli alunni e da
altri soggetti privati;

I vincolo di destinazione dell’Avanzo di Amministrazione e relativo riutilizzo nelle stesse
finalita;
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>

I bisogni specifici dell’istituzione scolastica;
>

La risposta che la scuola, in quanto istituzione ¢ tenuta a dare;
>

Gli elementi e le attivita che caratterizzano 1’ Istituto.

DATI IDENTIFICATIVI DELLA SCUOLA

Situato nella fascia delle frazioni collinari del Comune di Salerno, cui si aggiunge la realta
territoriale del Comune di S. Mango Piemonte, il nostro Istituto insiste su un contesto socio-
culturale ed economico caratterizzato dai seguenti elementi: persistenza di centri di piccole e
medie dimensioni spesso ancora a carattere rurale artigiano; assenza di grande imprenditorialita
e di realta industriali significative; elevato tasso di disoccupazione; insufficienza dei servizi,
delle strutture e delle infrastrutture, ad eccezione de servizio trasporto alunni effettuato dai
Comuni di Salerno e di San Mango; presenza di un variegato tessuto associativo con cui la
scuola ha istituito rapporti di collaborazione; carenza di spazi di aggregazione giovanile a
carattere ricreativo, sportivo, culturale e artistico, finalizzato ad una reale integrazione. Ne
deriva che anche il contesto socio-economico e culturale di provenienza degli studenti, che
frequentano la nostra scuola, risulta secondo I'indice ESCS (Economico, Social and Cultural
Status) di livello medio - basso. Tale dato spesso si traduce in un'evidente condizione di
deprivazione culturale, che influenza inevitabilmente il processo di apprendimento. Altri fattori
di criticita sono rappresentati dalla presenza nell'Istituto di alunni con difficolta relazionali e
sociali per una mancata reale condivisione della cultura delle regole con i genitori. Molti di essi,
infatti, assumono una posizione ambivalente nei confronti dell’Istituzione Scolastica, ovvero di
delega eccessiva della responsabilita educativa e, al tempo stesso, di protezione dei propri figli
nei confronti dei docenti quando questi ultimi facciano valere ’autorita della scuola per dare
regole di comportamento o per richiamare gli studenti all’impegno e alla serieta negli studi. Da
cio emerge che la Scuola ¢ chiamata con forza a collocarsi al centro del processo informativo,
formativo ed educativo del singolo, delle famiglie e della collettivita, come strumento per
I'acquisizione di conoscenze, competenze e capacita; come erogatrice di materiali formativi di
qualita, come mezzo di raccordo con la cultura e il contesto sociale in genere.

Bisogni formativi

I bisogni formativi emergenti afferiscono alle seguenti aree :
Socializzazione e autonomia

e Acquisire sicurezza, autostima, identita

e Sviluppare la personalita nella sua interezza

e Realizzare esperienze di socializzazione, interazione e collaborazione con gli altri
e Acquisire capacita progettuali e autonomia operativa

e Sviluppare graduale capacita di giudizio critico

e Essere in grado di operare scelte consapevoli

Integrazione



e Conoscere ed accettare la diversita e viverla come risorsa educativa e didattica
e Sviluppare e diffondere 1’identita locale recuperando le proprie tradizioni
e Confrontarsi con realta diverse dalla propria

Formazione cognitiva e Comunicazione

e Rafforzare motivazione ad apprendere ed arricchimento del lessico

e Acquisire padronanza di abilita di base, tecniche di studio e di indagine

e Comunicare attraverso linguaggi e strumenti diversificati, compreso I’utilizzo delle
tecnologie informatiche- e multimediali

e Possedere competenze in lingua straniera per poter interagire in un semplice contesto
plurilinguistico

e Sviluppare la capacita di combinare e rielaborare conoscenze

e Fruire degli strumenti educativi rispondenti alle proprie necessita

Per questo la Scuola propone I’ampliamento dell’offerta formativa con attivita integrative e
aggiuntive al curricolo nazionale e tutte le iniziative sono improntate, in termini di opportunita
offerte e partecipazione degli alunni, al rispetto dei principi di uguaglianza, accoglienza ed
integrazione. Le motivazioni delle scelte effettuate sono le seguenti: in un’ ottica propriamente
inclusiva diretta a favorire il pieno successo formativo di tutti e di ciascuno, risulta prioritario
ridurre la dispersione scolastica intesa come stentata promozione, non ammissione alla classe
successiva o attestazione degli esiti verso i livelli piu bassi e promuovere, al tempo stesso, per
ogni alunno, un percorso di crescita incentrato sulla progressiva conoscenza del s¢, delle proprie
attitudini e capacita, dei propri punti di forza e di debolezza, per orientarsi nel mondo ed
operare, al termine del primo ciclo d’Istruzione, scelte consapevoli di studio e di vita future.

Le priorita che I’Istituto si ¢ assegnato sono:

A. Risultati scolastici : migliorare i risultati scolastici sia nella scuola primaria che nella SSI ed
allinearli ai dati della Campania, del Sud e dell'Italia sia in italiano che in matematica

B. Risultati nelle prove standardizzate nazionali: migliorare i risultati per tutte le classi della
primaria e della secondaria per allinearli ai dati regionali, di macroarea e nazionali.

C. Competenze chiave europee: stabilire una collaborazione proficua con le famiglie e gli
alunni, al fine di eliminare atteggiamenti oppositivi o poco collaborativi (sotto-obiettivo)

D. Risultati a distanza: pianificare azioni di orientamento, attivando un sistema di monitoraggio
dei risultati a distanza(sotto-obiettivo)

Finalita delle scelte educative

Per garantire a tutti gli alunni una crescita organica e la massima partecipazione civile e sociale,
le scelte educative operate dalla nostra Scuola sono finalizzate a valorizzare e formare ogni
allievo, dando la possibilita a tutti di acquisire conoscenze (sapere), abilita (saper fare) e
competenze (saper essere) rispondenti ai bisogni formativi di ciascuno.

Pertanto, le iniziative promosse in ambito scolastico tendono a: migliorare I’immagine della
scuola nei confronti dei soggetti esterni in genere, qualificando i servizi offerti;

v’ tener conto delle richieste legittime dell’utenza e delle sue attese nei confronti della
scuola, coinvolgendo docenti, alunni e personale ATA per rafforzarne innanzitutto la
motivazione e migliorarne le prestazioni a livello individuale;

v’ perseguire il successo formativo di tutti gli alunni e di ciascuno, nel rispetto delle
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diversita esistenti intese come “valore”;

diffondere nella scuola la cultura della qualita a supporto dell’autonomia e di una
migliore interazione tra scuola e territorio tesa a rafforzare in ciascuno il senso di
appartenenza;

concretizzare qualita e innovazione dei processi formativi e di apprendimento per dare
risposta adeguata alle varie esigenze, in particolare a quelle derivanti dalla presenza di
alunni DVA, con difficolta specifiche di apprendimento (D.S.A.) e con bisogni educativi
speciali (B.E.S.), con difficolta cognitive e/o relazionali, al fine di prevenire 1'insuccesso
scolastico e le sue conseguenze;

indirizzare organizzazione e progettualita condivise alla costruzione di un clima di
collaborazione e fiducia sia all’interno che all’esterno della scuola;

salvaguardare la massima sicurezza in merito al D.Igs n. 81/2008;

partecipare in modo condiviso ad iniziative progettuali e formative finalizzate al
miglioramento dei processi di insegnamento-apprendimento, aperti alle interazioni tra
scuola e territorio e dei livelli di competenza attraverso lo sviluppo della didattica
laboratoriale e della peer-education.

Obiettivi dei percorsi didattici e progettuali

I percorsi didattici e progettuali individuati dai docenti per i loro alunni sono caratterizzati dal
perse- guimento dei seguenti obiettivi:

>

>

A\

YV V VY

rispettare I’unita psico-fisica del bambino/ragazzo per uno sviluppo integrale e armonico
della persona;

facilitare I’inserimento di ogni alunno, favorendo le relazioni interpersonali e lo “stare
bene a scuola”;

migliorare I’autostima attraverso la valorizzazione delle esperienze individuali;

guidare gli alunni nell’elaborazione della propria esperienza, scoprendovi significati
nascosti e fornendo occasioni per capire se stessi, ¢ nella presa di consapevolezza delle
potenzialita personali;

sensibilizzare gli allievi all’utilizzo di comportamenti positivi, promuovendo il senso di
responsabilita verso se stessi, gli altri, gli ambienti, ecc.;

valorizzare le “differenze” come possibilita di arricchimento reciproco;

favorire I’integrazione degli alunni diversamente abili e di alunni con bisogni educativi
speciali (BES) o con difficolta specifiche di apprendimento (DSA);

sviluppare negli allievi la capacita di imparare ad imparare, fare, creare, acquisire
conoscenze, abilita e competenze;

promuovere percorsi formativi individualizzati innalzando il livello delle competenze in
uscita;

prevenire situazioni di disagio, di disinteresse, di devianza, promuovendo la pratica
consapevole della cittadinanza, favorendo forme di cooperazione e solidarieta,
sviluppando un’etica delle responsabilita anche attraverso momenti e contesti educativi
non formali;

costruire percorsi formativi in continuita verticale (Scuola dell’Infanzia/Scuola Primaria
e Scuola Primaria/Scuola Sec. di 1° grado);

dare significato alle scelte personali sviluppando capacita e promuovendo potenzialita
utili ad orientarsi nel mondo;

rendere possibile I’accesso ai nuovi linguaggi e alle nuove tecnologie digitali;

favorire la sperimentazione didattica di nuove modalita di lavoro in classe;

adottare comportamenti responsabili in ordine alla sicurezza ed alla tutela ambientale;
promuovere permanentemente la cultura della sicurezza
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STRUTTURA DELLISTITUTO SCOLASTICO A.S. 2021/2022

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31 ottobre 2021

La struttura delle classi per I'anno scolastico 2021/22 & la seguente:

Numero Numero Totale Bambini Bambini Bambini Totale Di cui Media
sezioni con | sezionicon | sezioni |iscrittial 1° |frequentant|frequentant| bambini |diversamen | bambini per
orario orario (c=a+b) | settembre |i sezioni con|i sezioni con|frequentant| te abili sezione (f/c)
ridotto (a) |normale (b) orario orario i (f=d+e)
ridotto (d) | normale (e)
1 8 9 175 12 172 184 3 20,44
Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di | Grado - Data di riferimento: 31 ottobre 2021
La struttura delle classi per I'anno scolastico 2020/21 & la seguente:
Numer Numero Numero classi | Totale classi Alunni Alunni Alunni Alunni Totale Di Differenza Media
o classi classi funzionanti a iscritti al | frequentant frequentanti frequentanti alunni cui tra alunni alunni
funzion | funzionanti tempo 1° i classi classi classi frequentant | div. | iscrittial 1° per
anticon | atempo pieno/prolung settembr | funzionanti funzionanti a funzionanti a i abili | settembree | classe
24 ore normale ato (40/36 (d=a+btc) e con 24 ore tempo normale | tempo pieno alunni
(da27a ore) (da 27 a30/34 /prolungato frequentant
30/34 ore) ore) (40/36 ore) i
(i=f+g+h) (i/d)
(a) (b) (e) lii] (g) (h) (I=e-i)
(c)
Prime 0 2 1 3 52 0 31 21 52 2 0 17
Zecond 0 2 2 4 61 0 34 26 60| 1 1 15
Terze 0 2 1 3 57 0 38 19 57 6 0 19
Quarte 0 1 2 3 59 0 16 43 57 0 2 14
Quinte 0 1 2 3 59 0 19 39 58 2 1 14
Pluricla
ssi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 0 8 8 16 288 0 138 148 284 | 11 4 79
Prime 0 3 0 3 58 0 59 0 59 4 1 19
Zecond 0 3 0 3 54 0 52 0 52| 4 2 17
Terze 0 3 0 3 48 0 49 0 49 2 1 16
Pluricla
ssi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00




Totale

o‘ 9‘ o‘ 9‘ 160‘ o‘ 160‘ o‘ 150‘10‘ 4‘ 52’

Dati Personale - Data di riferimento: 15 ottobre 2020

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) a.s. 2021/22 in servizio pud cosi
sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
1. Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-timeasdfghjkl 60
2. Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 2
3. Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 9
4, Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 1
5. Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 0
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 0
7. Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1
8. Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 6
9. Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 1
10. Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0
11. Insegnanti di religione incaricati annuali 3
12. Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 1
13. Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 1
*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia pil spezzoni e
quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.
TOTALE PERSONALE DOCENTE 85
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
1. Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1
2. Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0
3. Coordinatore Amministrativo ¢ Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0
4. Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 2
5. Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 1
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6. Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2
7. Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0
8. Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0
9. Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
10. Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0
11. Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 12
12. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 1
13. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2
14. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0
15. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale 0
16. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30 0
Giugno

17. Personale ATA a tempo indeterminato part-time 0

TOTALE PERSONALE ATA 21

Il personale Ata € composto altresi di quattro Collaboratori scolastici, cd. Organico covid, contratti

sottoscritti ai sensi dell’art. 58 , comma 4- ter , DL 73/2021, la cui proroga al momento ¢ prevista
fino al 31/03/2022.

La ricognizione delle risorse finanziarie

I Decreto Interministeriale 129/2018, coerentemente con tutte le disposizioni relative
all’autonomia delle Istituzioni scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma
annuale.
Sembra utile ricordare quelli che, almeno per chi scrive la presente relazione, sono due principi
fondamentali che devono guidare la predisposizione del P.A.:
“Le risorse assegnato dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono utilizzate,
senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle attivita di
istruzione, di formazione e di orientamento proprie dell’istruzione interessata, come previste ed
organizzate nel piano dell’offerta formativa (P.T.O.F.), nel rispetto delle competenze attribuite o
delegate alle regioni e agli enti locali dalla normativa vigente” (art. 1 c. 2).

| Verifica Situazione Amministrativa al 31/12/2021 Mod. C |

Il programma espone un avanzo di amministrazione al 31/12/ 2021 di € 248.880,35, come riportato nel Mod.C

AVANZO VINCOLATO

L'avanzo di Amministrazione Utilizzato pari a Euro 248.880,35 €' stato suddiviso in:

Avanzo Vincolato

Voce Descrizione Importo
IA01/4 Risorse ex art. 58 comma 4 Decreto sostegni bis 4592.72]
JA01/5 Sostegno finanziario ai patti di comunita 245.16|
JA01/6 [Esami di stato in sicurezza 2821.06]




IA02/01 LEGGE 23/96 ART.3, COMMA 2 2109.99
|A02/2 risorse art. 58 comma 4 decreto sostegni bis 700.00]
A03 DIDATTICA 5587.24
A03/01 Riassegnazione risorse PNSD - D. M. n. 103 del 19/08/2020 0.17]
A03/02 PNSD- DDI Mezzogiorno - acquisto strumenti didattici digitali art. 32 DL 41/2021 8372.12]
IA03/03 [PON FESR Digital board 30781.63
IA03/04 Realizzazione di reti locali cablate e wireless - Avviso 20480/2021 62724.90)
IA03/05 risorse ex art. 58 comma 4 decreto sostegni bis 8242.91
IA03/06 Spazi e Strumenti digitali per le STEM Avviso prot. DGEFID n. 10812 del 13maggio 2021 16000.00f
JA06 JATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 1278.64]
P01/01 animatore digitale 2021-22 1000.00
P02/01 [Progetti di Apprendimento e Socialita-10.1.1A FSEPON 2021-362 Insieme per crescere 13684.50)
P02/02 Progetti di Apprendimento e socialita- 10.2.2A FSEPON 2021- 391 Impariamo insieme 44640.95)
P02/03 Staffetta scrittura creativa Bimed 910.00f
P04/01 "Formazione aggiornamento del personale 6479.67
P04/02 reti di scuole e convenzioni 500.00]
P04/03 Risorse art. 58 comma 4 decreto sostegni bis 7742.72
P04/05 TIROCINI SOSTEGNO SOB A.A. 2019/20 Universita Suor Orsola 380.00
P04/06 Tirocini UNISA 2019/20 300.0)
Avanzo non Vincolato
Voce Descrizione Importo
|A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 10900.53
|A03 IDIDATTICA 15189.75

Si precisa che 1’Avanzo di Amministrazione presunto al 31/12/2021 ¢ stato coerentemente calcolato
considerando gli impegni in programmazione fino al termine dell’esercizio finanziario ed ¢ stato distribuito
sulle Attivita e sui progetti secondo il vincolo di destinazione e bloccato per le stesse finalita nei Piani di
Destinazione 2021 (vedi mod. D).

Si fa presente che, come previsto dall'art.7 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnati
solamente dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente
realizzato.

ENTRATE

Per quanto concerne le entrate, si evidenzia che la dotazione finanziaria ¢ stata comunicata a questa
Istituzione Scolastica direttamente dal Ministero con nota prot. n. 21503 del 30 settembre 2021 con la
quale sono state comunicate le risorse finanziarie messe a disposizione per la programmazione relative
al periodo settembre/dicembre 2021, gia riscosse entro il precedente anno finanziario e confluite
nell’avanzo d’amministrazione, e fornisce informazione in via preventiva delle risorse finanziarie per il
funzionamento amministrativo - didattico ed altre voci del programma annuale 2022 periodo gennaio-
agosto 2021.Si procede all’esame delle singole aggregazioni di entrata cosi come riportate nel modello
A previsto dal Decreto 28 agosto 2018 n. 129.

AGGR. Voce Descrizione IMPORTI €
01 Avanzo di amministrazione presunto 248.880,35
01 Non Vincolato 29.211,54
02 Vincolato 219.668,81
02 FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA 0,00
01 fondi sociali europei (fse) 0,00
02 fondi europei di sviluppo regionale (fesr) 0,00
03 altri finanziamenti dall'unione europea 0,00

8



03 FINANZIAMENTI DELLO STATO 7.759,67
01 dotazione ordinaria 7.759,67
02 dotazione perequativa 0,00
05 FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTRE 3.647,35
ISTITUZIONI
01 provincia non vincolati 0,00
02 provincia vincolati 0,00
03 comune non vincolati 0,00
04 comune vincolati 3.647,35
05 altre istituzioni non vincolati 0,00
06 altre istituzioni vincolati 0,00
06 Contributi da privati 4.300,00
01 Contibuti volontari da famiglie 0,00
04 contributi per visite, viaggi e programmi di studio 0,00
all'estero
05 contributi per copertura assicurativa degli alunni 4.000,00
06 contributi per copertura assicurativa personale 300,00
11 SPONSOR E UTILIZZO LOCALI
01 proventi derivanti dalle sponsorizzazioni
12 ALTRE ENTRATE 0,00
03 altre entrate n.a.c 0,00
Totale ENTRATE 264.587,37

Le Entrate previste in base alle assegnazioni pervenute sono state cosi' distribuite

IVoce: 0301 DOTAZIONE ORDINARIA

Importo previsione

7.759,67
Descrizione voce spesa Importo nel prog.
IAO1 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 6.000,00
A03 - DIDATTICA 1.559,67]

R98 - FONDO DI RISERVA

200,00]

IVoce: 0504 COMUNE VINCOLATI

Importo previsione

3.647,35

Descrizione voce spesa

Importo nel prog.

1A02/01 - LEGGE 23/96 ART.3, COMMA 2

3.647,39
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IVoce: 0605 CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI

Importo previsione

4.000,00

Descrizione voce spesa

Importo nel prog.

A03 - DIDATTICA

4.000,00]

IVoce: 0606 CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA PERSONALE

Importo previsione

300,00

Descrizione voce spesa

Importo nel prog.

JAO3 - DIDATTICA

300,00

SPESE

Per quanto riguarda le Spese per una si rimanda al PTOF 2022-2025 che illustra compiutamente obiettivi da

realizzare, tempi e risorse umane e materiali utilizzate.

Per quanto riguarda I'aspetto contabile di seguito verranno evidenziate le somme iscritte con il relativo

finanziamento utilizzato:

IVoce: A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

Importo previsione

6.000,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0301 - DOTAZIONE ORDINARIA

6.000,00]

IVoce: A01/4 Risorse ex art. 58 comma 4 Decreto sostegni bis

Importo previsione

4.592,72

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

4.592,72

Voce: A01/5 Sostegno finanziario ai patti di comunita

Importo previsione

245,16

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

245,16]

Voce: A01/6 Esami di stato in sicurezza

Importo previsione

2.821,06

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

2.821,006]

IVoce: A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

Importo previsione

10.900,53

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO

10.900,53

9901 - Reintegro anticipo al Direttore SGA

500,00
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IVoce: A02/01 LEGGE 23/96 ART.3, COMMA 2

Importo previsione

5.757,34
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0102 - VINCOLATO 2.109,99]
0504 - COMUNE VINCOLATI 3.647,35

IVoce: A02/2 risorse art. 58 comma 4 decreto sostegni bis

Importo previsione

700,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

700,00]

IVoce: A03 DIDATTICA

Importo previsione

26.636,66
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0101 - NON VINCOLATO 15.189,75
0102 - VINCOLATO 5.587,24
0301 - DOTAZIONE ORDINARIA 1.559,67
0605 - CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI 4.000,00]
0606 - CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA PERSONALE 300,00f

IVoce: A03/02 PNSD- DDI Mezzogiorno - acquisto strumenti didattici digitali art. 32 DL 41/2021

Importo previsione

8.372,12

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

8.372,12

IVoce: A03/03 PON FESR Digital board

Importo previsione

30.781,63

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

30.781,63

Voce: A03/01 Riassegnazione risorse PNSD - D. M. n. 103 del 19/08/2020

Importo previsione

0,17

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO 0,17
Importo previsione
IVoce: A03/04 Realizzazione di reti locali cablate e wireless - Avviso 20480/2021
62.724,90
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0102 - VINCOLATO 62.724,90)
Importo previsione
IVoce: A03/05 risorse ex art. 58 comma 4 decreto sostegni bis
8.242,91
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0102 - VINCOLATO 8.242.91

Importo previsione
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IVoce: A03/06 Spazi e Strumenti digitali per le STEM Avviso prot. DGEFID n. 10812 del 13maggio 2021

16.000,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

16.000,00)

Voce: A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO

Importo previsione

1.278,64

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

1.278,64

IVoce: P01/01 animatore digitale 2021-22

Importo previsione

1.000,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

1.000,00]

IVoce: P02/01 Progetti di Apprendimento e Socialita-10.1.1A FSEPON 2021-362 Insieme per crescere

Importo previsione

13.684,50

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

13.684,50)

IVoce: P02/02 Progetti di Apprendimento e socialita- 10.2.2A FSEPON 2021- 391 Impariamo insieme

Importo previsione

44.640,95

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

44.640,95

IVoce: P02/03 Staffetta scrittura creativa Bimed

Importo previsione

910,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

910,00]

IVoce: P04/01 "Formazione aggiornamento del personale

Importo previsione

6.479,67

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

6.479,67]

IVoce: P04/02 reti di scuole e convenzioni

Importo previsione

500,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

500,00

Voce: P04/03 Risorse art. 58 comma 4 decreto sostegni bis

Importo previsione

7.742,72

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

7.742,72
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Importo previsione
IVoce: P04/05 TIROCINI SOSTEGNO SOB A.A. 2019/20 Universita Suor Orsola
380,00

Descrizione voce entrata Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO 380,00)

Importo previsione
Voce: P04/06 Tirocini UNISA 2019/20
300,00

Descrizione voce entrata Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO 300,00f

1l fondo di riserva pari ad Euro 200,00 e stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) previsto
dall’art. 8 comma 1 del D.I. n. 129 /2018 dellimporto della dotazione ordinaria iscritta nell'aggregato 03 voce 01 delle
entrate del presente programma annuale.

Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entita si dimostri insufficiente e nel
limite del 10% dell'ammontare complessivo del progetto/attivita come previsto dall’art. 11 comma 3 del D.I. 129/2018.

La voce “Z” Disponibilita finanziaria da programma pari a Euro 3.695,69 rappresenta la differenza fra il totale
delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono, pertanto, le voci di finanziamento che, allo stato attuale, non risultano
essere indirizzate verso alcuna attivita o progetto, cosi distinte:

IDescrizione Importo

[Voce: 0101 NON VINCOLATO 3.121.26

[Voce: 0102 VINCOLATO 574.43
CONCLUSIONI

Tutte le attivita didattiche che costituiscono il P.T.O.F. sono realizzate con diversi finanziamenti. Si ¢
ritenuto fondamentale investire le risorse al fine di produrre un ampliamento dell’offerta formativa
caratterizzato dal rispetto delle esperienze culturali e della progettualita interna.

Tutte le proposte didattiche sono state oggetto di delibere dei singoli Consigli di classe, di interclasse, di
intersezione e sono scaturite dall’analisi di bisogni reali, connesse alle richieste delle famiglie. I Progetti in
fase di realizzazione sono stati proposti nei Collegi Docenti ed approvati dal Consiglio di Istituto.

In particolare:, pur nella differenziazione delle diversita, si possono individuare all’interno dell’identita
scolastica alcune linee comuni che caratterizzano le scelte formative dell’istituto.

Tenuto conto del contesto complessivo all'interno del quale 1'Istituzione Scolastica agisce, delle
intenzionalita pedagogiche emerse, degli obiettivi e delle linee di sviluppo esplicitate nel programma, ¢
possibile esplicitare in sintesi le priorita individuate per la gestione finanziaria e delle risorse umane
ovvero, attraverso il Programma:

- assegnare ai singoli indirizzi le risorse indispensabili per consentire il regolare funzionamento delle

attivita didattiche ordinarie.

Salerno, 14/01/2022

Il Direttore SGA 11 Dirigente Scolastico
13



Dr.ssa Elvira Di Vece Prof.ssa Sofia Palumbo
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Mod A

ISTITUTO COMPRENSIVO
"SALERNO V - OGLIARA"
84135 SALERNO VIA OGLIARA C.F. 95000180653 C.M. SAIC81800L

PROGRAMMA ANNUALE
Esercizio finanziario 2022
ENTRATE
Livello 1 Importi
Livello 2
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 248.880,35
01 NON VINCOLATO 29.211,54
02 VINCOLATO 219.668,81
02 FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA

01 FONDI SOCIALI EUROPEI (FSE)

02 FONDI EUROPEI DI SVILUPPO REGIONALE (FESR)
03 ALTRI FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA
03 FINANZIAMENTI DELLO STATO 7.759,67
01 DOTAZIONE ORDINARIA 7.759,67
02 DOTAZIONE PEREQUATIVA

03 FINANZIAMENTI PER L'AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA (EX L.440/97)
04 FONDO PER LO SVILUPPO E LA COESIONE (FSC)

05 ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI DALLO STATO

06 ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI DALLO STATO

04 FINANZIAMENTI DALLA REGIONE

01 DOTAZIONE ORDINARIA

02 DOTAZIONE PEREQUATIVA

03 ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI

04 ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI

05 FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTRE ISTITUZIONI 3.647,35
01 PROVINCIA NON VINCOLATI
02 PROVINCIA VINCOLATI

03 COMUNE NON VINCOLATI
04 COMUNE VINCOLATI 3.647,35
05 ALTRE ISTITUZIONI NON VINCOLATI
06 ALTRE ISTITUZIONI VINCOLATI

06 CONTRIBUTI DA PRIVATI 4.300,00
01 CONTRIBUTI VOLONTARI DA FAMIGLIE

02 CONTRIBUTI PER ISCRIZIONE ALUNNI

03 CONTRIBUTI PER MENSA SCOLASTICA

04 CONTRIBUTI PER VISITE,VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO
05 CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI 4.000,00
06 CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA PERSONALE 300,00
07 ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE NON VINCOLATI

08 CONTRIBUTI DA IMPRESE NON VINCOLATI

09 CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NON VINCOLATI

10 ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE VINCOLATI

11 CONTRIBUTI DA IMPRESE VINCOLATI

12 CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIALI VINCOLATI

07 PROVENTI DA GESTIONE ECONOMICA

01 AZIENDA AGRARIA - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO

02 AZIENDA AGRARIA - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI

03 AZIENDA SPECIALE - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO

04 AZIENDA SPECIALE - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI

05 ATTIVITA' PER CONTO TERZI - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO
06 ATTIVITA' PER CONTO TERZI - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI

07 ATTIVITA' CONVITTUALE

08 RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME

01 RIMBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE DA
AMMINISTRAZIONI CENTRALI

02 RIMBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE DA
AMMINISTRAZIONI LOCALI

03 RIMBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA
ENTI PREVIDENZIALI

04 RIMBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA
FAMIGLIE
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ISTITUTO COMPRENSIVO
"SALERNO V - OGLIARA"
84135 SALERNO VIA OGLIARA C.F. 95000180653 C.M. SAIC81800L

Mod A

PROGRAMMA ANNUALE
Esercizio finanziario 2022
ENTRATE
Livello 1 Importi
Livello 2
08 RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME
05 R/III\éIE(E)gESI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA
06 Fslll\D/IBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA
09 ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI
01 ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO STRADALI
02 ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO AEREE
03 ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO PER VIE D'ACQUA
04 ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI PER UFFICIO
05 ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREBI PER ALLOGGI E PERTINENZE
06 ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI PER LABORATORI
07 ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI n.a.c
08 ALIENAZIONE DI MACCHINARI
09 ALIENAZIONE DI IMPIANTI
10 ALIENAZIONE DI ATTREZZATURE SCIENTIFICHE
11 ALIENAZIONE DI MACCHINE PER UFFICIO
12 ALIENAZIONE DI SERVER
13 ALIENAZIONE DI POSTAZIONI DI LAVORO
14 ALIENAZIONE DI PERIFERICHE
15 ALIENAZIONE DI APPARATI DI TELECOMUNICAZIONE
16 ALIENAZIONE DI TABLET E DISPOSITIVI DI TELEFONIA FISSA E MOBILE
17 ALIENAZIONE DI HARDWARE N.A.C
18 ALIENAZIONE DI OGGETTI DI VALORE
19 ALIENAZIONE DI DIRITTI REALI
20 ALIENAZIONE DI MATERIALE BIBLIOGRAFICO
21 ALIENAZIONE DI STRUMENTI MUSICALI
22 ALIENAZIONE DI ALTRI BENI MATERIALI n.a.c
10 ALIENAZIONE DI BENI IMMATERIALI
01 ALIENAZIONE DI SOFTWARE
02 ALIENAZIONE DI BREVETTI
03 ALIENAZIONE DI OPERE DI INGEGNO E DIRITTI D'AUTORE
04 ALIENAZIONE DI ALTRI BENI IMMATERIALI n.a.c
11 SPONSOR E UTILIZZO LOCALI
01 PROVENTI DERIVANTI DALLE SPONSORIZZAZIONI
02 DIRITTI REALI DI GODIMENTO
03 CANONI OCCUPAZIONE SPAZI E AREE PUBBLICHE
04 PROVENTI DA CONCESSIONI SU BENI
12 ALTRE ENTRATE
01 INTERESSI
02 INTERESSI ATTIVI DA BANCA D'ITALIA
03 ALTRE ENTRATE n.a.c
13 MUTUI
01 MUTUI
02 ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO CASSIERE
Totale entrate 264.587,37
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ISTITUTO COMPRENSIVO
"SALERNO V - OGLIARA"
84135 SALERNO VIA OGLIARA C.F. 95000180653 C.M. SAIC81800L

Mod A

PROGRAMMA ANNUALE
Esercizio finanziario 2022
SPESE
Livello 1 Importi
Livello 2
A ATTIVITA' 185.053,84
A01  |FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 13.658,94
A02 [FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 17.357,87
A03 |DIDATTICA 152.758,39
A04 |ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO
A05 |VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO
A06 [ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 1.278,64
P PROGETTI 75.637,84
P01 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale” 1.000,00
P02 | Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 59.235,45
P03 | Progetti per "Certificazioni e corsi professionali"
P04 | Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 15.402,39
P05 | Progetti per "Gare e concorsi"
G GESTIONE ECONOMICHE
G01 |AZIENDA AGRARIA
G02 |AZIENDA SPECIALE
G03 |ATTIVITA' PER CONTO TERZI
G04 |ATTIVITA' CONVITTUALE
R FONDO DI RISERVA 400,00
R98 [FONDO DI RISERVA 400,00
D DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
D100 |DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
Totale spese 261.091,68
Y4 Z01 |DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 3.495,69
Totale a pareggio 264.587,37
Predisposto dal dirigente il IL DIRIGENTE
SCOLASTICO
Proposto dalla Giunta Esecutiva il IL PRESIDENTE DELLA G.E.
Prof.ssa Sofia Palumbo
Approvato dal Consiglio di Istituto il IL CONSIGLIO DIISTITUTO
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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Mod A

ISTITUTO COMPRENSIVO
"SALERNO V - OGLIARA"
84135 SALERNO VIA OGLIARA C.F. 95000180653 C.M. SAIC81800L

PROGRAMMA ANNUALE
Esercizio finanziario 2022
ENTRATE
Livello 1 Importi
Livello 2
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 248.880,35
01 NON VINCOLATO 29.211,54
02 VINCOLATO 219.668,81
02 FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA

01 FONDI SOCIALI EUROPEI (FSE)

02 FONDI EUROPEI DI SVILUPPO REGIONALE (FESR)
03 ALTRI FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA
03 FINANZIAMENTI DELLO STATO 7.759,67
01 DOTAZIONE ORDINARIA 7.759,67
02 DOTAZIONE PEREQUATIVA

03 FINANZIAMENTI PER L'AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA (EX L.440/97)
04 FONDO PER LO SVILUPPO E LA COESIONE (FSC)

05 ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI DALLO STATO

06 ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI DALLO STATO

04 FINANZIAMENTI DALLA REGIONE

01 DOTAZIONE ORDINARIA

02 DOTAZIONE PEREQUATIVA

03 ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI

04 ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI

05 FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTRE ISTITUZIONI 3.647,35
01 PROVINCIA NON VINCOLATI
02 PROVINCIA VINCOLATI

03 COMUNE NON VINCOLATI
04 COMUNE VINCOLATI 3.647,35
05 ALTRE ISTITUZIONI NON VINCOLATI
06 ALTRE ISTITUZIONI VINCOLATI

06 CONTRIBUTI DA PRIVATI 4.300,00
01 CONTRIBUTI VOLONTARI DA FAMIGLIE

02 CONTRIBUTI PER ISCRIZIONE ALUNNI

03 CONTRIBUTI PER MENSA SCOLASTICA

04 CONTRIBUTI PER VISITE,VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO
05 CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI 4.000,00
06 CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA PERSONALE 300,00
07 ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE NON VINCOLATI

08 CONTRIBUTI DA IMPRESE NON VINCOLATI

09 CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NON VINCOLATI

10 ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE VINCOLATI

11 CONTRIBUTI DA IMPRESE VINCOLATI

12 CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIALI VINCOLATI

07 PROVENTI DA GESTIONE ECONOMICA

01 AZIENDA AGRARIA - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO

02 AZIENDA AGRARIA - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI

03 AZIENDA SPECIALE - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO

04 AZIENDA SPECIALE - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI

05 ATTIVITA' PER CONTO TERZI - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO
06 ATTIVITA' PER CONTO TERZI - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI

07 ATTIVITA' CONVITTUALE

08 RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME

01 RIMBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE DA
AMMINISTRAZIONI CENTRALI

02 RIMBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE DA
AMMINISTRAZIONI LOCALI

03 RIMBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA
ENTI PREVIDENZIALI

04 RIMBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA
FAMIGLIE
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ISTITUTO COMPRENSIVO
"SALERNO V - OGLIARA"
84135 SALERNO VIA OGLIARA C.F. 95000180653 C.M. SAIC81800L

Mod A

PROGRAMMA ANNUALE
Esercizio finanziario 2022
ENTRATE
Livello 1 Importi
Livello 2
08 RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME
05 R/III\éIE(E)gESI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA
06 Fslll\D/IBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA
09 ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI
01 ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO STRADALI
02 ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO AEREE
03 ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO PER VIE D'ACQUA
04 ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI PER UFFICIO
05 ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREBI PER ALLOGGI E PERTINENZE
06 ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI PER LABORATORI
07 ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI n.a.c
08 ALIENAZIONE DI MACCHINARI
09 ALIENAZIONE DI IMPIANTI
10 ALIENAZIONE DI ATTREZZATURE SCIENTIFICHE
11 ALIENAZIONE DI MACCHINE PER UFFICIO
12 ALIENAZIONE DI SERVER
13 ALIENAZIONE DI POSTAZIONI DI LAVORO
14 ALIENAZIONE DI PERIFERICHE
15 ALIENAZIONE DI APPARATI DI TELECOMUNICAZIONE
16 ALIENAZIONE DI TABLET E DISPOSITIVI DI TELEFONIA FISSA E MOBILE
17 ALIENAZIONE DI HARDWARE N.A.C
18 ALIENAZIONE DI OGGETTI DI VALORE
19 ALIENAZIONE DI DIRITTI REALI
20 ALIENAZIONE DI MATERIALE BIBLIOGRAFICO
21 ALIENAZIONE DI STRUMENTI MUSICALI
22 ALIENAZIONE DI ALTRI BENI MATERIALI n.a.c
10 ALIENAZIONE DI BENI IMMATERIALI
01 ALIENAZIONE DI SOFTWARE
02 ALIENAZIONE DI BREVETTI
03 ALIENAZIONE DI OPERE DI INGEGNO E DIRITTI D'AUTORE
04 ALIENAZIONE DI ALTRI BENI IMMATERIALI n.a.c
11 SPONSOR E UTILIZZO LOCALI
01 PROVENTI DERIVANTI DALLE SPONSORIZZAZIONI
02 DIRITTI REALI DI GODIMENTO
03 CANONI OCCUPAZIONE SPAZI E AREE PUBBLICHE
04 PROVENTI DA CONCESSIONI SU BENI
12 ALTRE ENTRATE
01 INTERESSI
02 INTERESSI ATTIVI DA BANCA D'ITALIA
03 ALTRE ENTRATE n.a.c
13 MUTUI
01 MUTUI
02 ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO CASSIERE
Totale entrate 264.587,37
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ISTITUTO COMPRENSIVO
"SALERNO V - OGLIARA"
84135 SALERNO VIA OGLIARA C.F. 95000180653 C.M. SAIC81800L

Mod A

PROGRAMMA ANNUALE
Esercizio finanziario 2022
SPESE
Livello 1 Importi
Livello 2
A ATTIVITA' 185.053,84
A01  |FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 13.658,94
A02 [FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 17.357,87
A03 |DIDATTICA 152.758,39
A04 |ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO
A05 |VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO
A06 [ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 1.278,64
P PROGETTI 75.637,84
P01 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale” 1.000,00
P02 | Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 59.235,45
P03 | Progetti per "Certificazioni e corsi professionali"
P04 | Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 15.402,39
P05 | Progetti per "Gare e concorsi"
G GESTIONE ECONOMICHE
G01 |AZIENDA AGRARIA
G02 |AZIENDA SPECIALE
G03 |ATTIVITA' PER CONTO TERZI
G04 |ATTIVITA' CONVITTUALE
R FONDO DI RISERVA 400,00
R98 [FONDO DI RISERVA 400,00
D DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
D100 |DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
Totale spese 261.091,68
Y4 Z01 |DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 3.495,69
Totale a pareggio 264.587,37
Predisposto dal dirigente il IL DIRIGENTE
SCOLASTICO
Proposto dalla Giunta Esecutiva il IL PRESIDENTE DELLA G.E.
Prof.ssa Sofia Palumbo
Approvato dal Consiglio di Istituto il IL CONSIGLIO DIISTITUTO
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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Mod C

ISTITUTO COMPRENSIVO
"SALERNO V - OGLIARA"
84135 SALERNO VIA OGLIARA C.F. 95000180653 C.M. SAIC81800L

Pag. 1
SITUAZIONE AMMINISTRATIVA PRESUNTA AL 14/01/2022

Esercizio finanziario 2022

Conto residui Conto competenza Totali
(Importi in euro) (Importi in euro) (Importi in euro)

Fondo di cassa al 1° gennaio 47.021,63

Di cui 0,00

2 Riscossioni | (+) 36.425,17 114.568,13 150.993,30

Di cui 0,00 0,00 0,00

3 Pagamenti | (-) 7.627,37 86.006,67 93.634,04

Di cui 0,00 0,00 0,00

Saldo di cassa alla data 14/01/2022 104.380,89

di cui 0,00

Residui esercizi precedenti Residui dell'esercizio Totali
(Importi in euro) (Importi in euro) (Importi in euro)
5 Residui attivi 3.810,19 148.002,53 151.812,72
6 Residui passivi 1.132,82 6.180,44 7.313,26
7  Avanzo o disavanzo di amministrazione alla data 14/01/2022 248.880,35 [4+(5-6)]

8 Riscossioni presunte fino a fine esercizio (+) 0,00

9 Pagamenti presunti fino a fine esercizio (-) 0,00

10 Variazione presunta Residui Attivi (+) 0,00

11 Variazione presunta Residui Passivi (-) 0,00
11  Avanzo o Disavanzo di amministrazione presunto al 31/12/2021 (=) 248.880,35 [7+(8-9)+(10-11)]

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI AMMINISTRATIVI

Dott.ssa Di Vece Elvira

(*) soggetto al vincolo per i flussi di cassa di cui all'art. 29 della L. 23/12/1998 n. 488



ISTITUTO COMPRENSIVO
"SALERNO V - OGLIARA"
84135 SALERNO VIA OGLIARA C.F. 95000180653 C.M. SAIC81800L

UTILIZZO AVANZO D'AMMINISTRAZIONE PRESUNTO - MODELLO D

Esercizio finanziario 2022

Livello 1 Livello 2 SPESE
Totale Vincolato Non vincolato
A ATTIVITA' 169.546,82 143.456,54 26.090,28
AO01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 7.658,94 7.658,94
A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 13.710,52 2.809,99 10.900,53
A03 DIDATTICA 146.898,72 131.708,97 15.189,75
A04 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO
A05 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO
A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 1.278,64 1.278,64
P PROGETTI 75.637,84 75.637,84
P01 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" 1.000,00 1.000,00
P02 Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 59.235,45 59.235,45
P03 Progetti per "Certificazioni e corsi professionali"
P04 Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 15.402,39 15.402,39
P05 Progetti per "Gare e concorsi"
G GESTIONE ECONOMICHE
Go1 AZIENDA AGRARIA
Go02 AZIENDA SPECIALE
G03 ATTIVITA' PER CONTO TERZI
G04 ATTIVITA' CONVITTUALE
Totale avanzo utilizzato 245.184,66 219.094,38 26.090,28
Totale avanzo di amministrazione non utilizzato 3.695,69 574,43 3.121,26

Data

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI AMMINISTRATIVI

Dott.ssa Di Vece Elvira
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Mod E

ISTITUTO COMPRENSIVO
"SALERNO V - OGLIARA"
84135 SALERNO VIA OGLIARA C.F. 95000180653 C.M. SAIC81800L

RIEPILOGO PER TIPOLOGIA SPESA
Esercizio finanziario 2022

Livello 1 | Livello 2 Livello 3 Descrizione Importo

01 SPESE DI PERSONALE 60.503,56

02 ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO 49.836,65

03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 38.522,36

04 ACQUISTO DI BENI D'INVESTIMENTO 110.819,11

05 ALTRE SPESE 1.010,00

06 IMPOSTE E TASSE

07 ONERI STRAORDINARI E DA CONTENZIOSO

08 ONERI FINANZIARI

09 RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE

100 DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE

98 FONDO DI RISERVA 200,00
Totale generale| 260.891,68

Data

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI AMMINISTRATIVI

Dott.ssa Di Vece Elvira
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